ACTA DE LA REUNION DE LA COMISION DE ASUNTOS ECONOMICOS DE LA
FACULTAD DE FARMACIA, CELEBRADA EL DIA 16 DE FEBRERO DE 2026

La Comisién de Asuntos Econdmicos e Infraestructuras, delegada de la Junta de Facultad
de Farmacia se reune a las 12 horas del dia 16 de febrero de 2026 bajo la Presidencia de la lima.
Sra. Decana, Profa. Dra. DAa. M2 Pilar Gomez-Serranillos Cuadrado y actuando como secretario el
Prof. Dr. D. Humberto Martin Brieva.

Asisten a la misma las personas que a continuacion se relacionan para tratar los siguientes
puntos del Orden del Dia:

1. Lectura y Aprobacion, si procede, del Acta de la Comision celebrada el pasado
11 marzo de 2025.

2. Informe sobre la situacién econémica del Centro y de la Universidad

3. Ruegos y preguntas.

ASISTENTES:

Profa. Dfa. M? Pilar Gémez-Serranillos Cuadrado
Prof. D. Humberto Martin Brieva

Profa. DAa. M? José Hernaiz Gomez-Dégano,
DAa. Ana Maria Lépez Campos

Profa. Dfa. Paloma Canté Ramos

Prof. D. Emilia Barcia Hernandez

Prof. D. Medardo Hernandez Rodriguez

Prof. D. Federico Navarro Garcia

Prof. D. Luis Miguel Bedoya del Olmo

DAa. Ma Luisa Rodriguez Cordero

Profa. DfAa. Aranzazu Sanchez Mufioz

Prof. D. Leopoldo Garcia Sancho

DAa. Ana M? Gonzalez Villa

1. Lectura y Aprobacion, si procede, del Acta de la Comisién celebrada el pasado 11 marzo
de 2025.

Se aprueba por asentimiento.
2. Informe sobre la situacion econémica del Centro y de la Universidad

La Sra. Decana informa que en la reunién de la Comision Econdémica celebrada el
viernes 6 de febrero la Vicerrectora de Economia informé que todavia no se conoce
completamente la aportacién presupuestaria con la que la CAM dotara a la UCM en este ejercicio
2026. Se conoce que habra una dotacion basica de 404,2 millones de euros, 6 millones mas de
nominativa y 6,7 millones del programa Maria Goyri. Queda por conocer cuanto corresponde a
la UCM de otros 37 millones que incluyen necesidades especificas, objetivos y fondo de



convergencia. El incremento global para las Universidades Publicas ha sido del 6,5%, aunque
con una distribucion desigual por Universidades. Hasta que no se conozca la cifra exacta de
asignacion no se podra realizar un presupuesto definitivo para el ejercicio 2026. Si no se conoce
esa aportacion en el proximo mes habra que prorrogar el presupuesto de 2024, ya que la Sra.
Vicerrectora indicod que no tiene sentido aprobar un nuevo presupuesto en mayo o junio.

A continuacién, presentd el PEF (Plan Econdmico Financiero), que se sometera a
aprobacion en el proximo consejo de Gobierno. Confirmé que las medidas de ahorro durante el
2025 han reducido el déficit en 12 millones. La mayoria del déficit se debe al capitulo 1, donde
la brecha de entre el gasto de personal y la financiacion basica es de 53,8 millones, debido a
aumentos salariales y de gastos de seguridad social, trienios, quinquenios y sexenios. En el
déficit general hay causas estructurales como la falta de financiacion plurianual estable,
incrementos salariales y costes sociales, costes de energia e infraestructuras y desviaciones por
complementos salariales. En el PEF se adoptan medidas para llegar al equilibrio presupuestario
que se refieren en un 83% en ajustes de personal y en un 17% en medidas complementarias
(retencion del 35% a las Unidades de Gestion, aumento de la retencion a titulos propios, catedras
extraordinarias y alquileres, ingresos patrimoniales, eficiencia en la gestion presupuestaria etc).
La reduccion del gasto de PDI se hara mediante jubilaciones, control del encargo docente y
reorganizacion de la oferta. En el caso del PTGAS, rejuvenecimiento, estabilizacion y eficiencia
organizativa. Finalmente, la Vicerrectora planteo tres escenarios de aumento de presupuesto en
los proximos tres ejercicios, del 5%, del 3,5% y del 0%, dandose en los dos primeros superavits
al finalizar el 2028 y el equilibrio presupuestario en el escenario 3.

A continuacion, interviene la Sra. Gerente, Dofia Ana Lopez Campos, indicando que si
finalmente se prorrogan los presupuestos no se prevé que haya una retencién mayor de la que
estamos sufriendo. En cualquier caso, aunque la recomendacion es la de no hacer todavia el
reparto del presupuesto de la Facultad, si se estan permitiendo ya gastos, aunque se han
eliminado algunas partidas presupuestarias, como los premios o las comisiones de servicio,
autorizandose unicamente los gastos imprescindibles. Se estan haciendo también en la Facultad
algunas modificaciones para traslados del capitulo 6 al 2, porque luego es facil volver al 6, y sin
embargo es dificil posteriormente pasar del 6 al 2. En cuanto a las distintas ayudas, dependeran
de cada vicerrectorado, y de su presupuesto. El de la Facultad sera de aproximadamente de
430.000 euros, como el afno pasado, después de descontar 5000 euros al no haber tenido
alquileres. Recuerda el presupuesto del que disponia cada departamento, ya que este afo sera
muy similar. Los servicios generales de la Facultad, con el fin de no reducir aun mas el
presupuesto de los departamentos, asume en su totalidad esos 5000 euros aunque se aprueba
que, en caso de que el Rectorado de la UCM realizara una dotaciéon extra en el presupuesto de
la Facultad a lo largo del presente ano, se destinaria a incrementar la partida presupuestaria de
los servicios generales de la Facultad hasta cubrir dicha cantidad. El exceso, en su caso, se
repartiria proporcionalmente entre todos.

Se autorizan por asentimiento los gastos de cada Unidad y Departamento de la Facultad
hasta mas o menos el mismo importe que el afio pasado.

Continua la Sra. Decana indicando que el dia 18 de febrero celebraran una reunién con
la Gerente General y la Vicerrectora, en la que llevaran una lista completa de las necesidades
de la Facultad, con el objetivo de conseguir el maximo posible: persianas, almacén exterior de
residuos, escaleras de incendios, incumplimientos de laboratorios que no estan en norma,
peticion de facilidades para personas con movilidad reducida, problemas de espacios en el Dpto.
de Fisiologia, la posibilidad de instalar puertas adicionales en la entrada de la puerta principal
que retengan la calefaccion, pinturas, renovacion de grifos, la necesidad de mas enchufes rojos
(conectados a la linea del generador), nuevas tuberias, etc.

Ruegos y preguntas.

El Prof. Leopoldo Garcia pregunta por la posible eliminacion de Comisiones de
Servicio. La Sra Decana explica que no afectan a tesis o a plazas, sino a por ejemplo viajes con



los alumnos que hay en otras facultades, asistencias de profesores a congresos con cargo a
gastos generales del Dpto. etc.

La Prof. Paloma Canté pregunta por la plaza de técnico del herbario que aun no se ha
cubierto. La Sra Gerente indica que el problema es que no hay bolsa para cubrir esos puestos.

DAa. Marisa Rodriguez subraya que hay un mal reparto de las plazas de PTGAS. La
Sra. Gerente considera que, efectivamente, no se racionalizan adecuadamente dichas plazas.

El Prof. Leopoldo Garcia subraya que dejar plazas sin cubrir es una manera de
degradar la Universidad.

Dfia. Marisa Rodriguez pregunta por la posibilidad de licitaciones. La Sra. Gerente
indica que de momento no se puede gastar en reparaciones ya que se esta ultimando el acuerdo
marco.

Y sin mas asuntos que ftratar, se levanta la sesion a las 12:45 horas, que recoge la
presente acta y de la que, como secretario, doy fe.

Madrid, a 16 de febrero de 2026

\V/°B® El Secretario Académico
La Decana

Fdo. DAa. Pilar Gdmez-Serranillos Cuadrado Fdo. D. Humberto Martin Brieva



